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	Provisoire-officielle: Provisoire
	Unité d’embauche:  Faculté de Médecine / Département de Biochimie et médecine moléculaire
	Date d’adoption par l’Assemblée générale: 21 juin 2023
	Sigle et titre du cours:  BCM 3553 - Bioinformatique pour biochimistes
	Diplôme universitaire exigé: Ph.D. en biochimie, biologie moléculaire ou bio-informatique-Un minimum de 10 ans d’expérience dans l’application et l’intégration d'outils bio-informatiques, isolément ou en pipeline programmatique utilisés dans le cadre du cours-Un minimum de 10 ans d’expérience dans l’exploitation de bases de données biologiques externes, isolément ou en pipeline programmatique-Un minimum de 10 ans d’expérience pratique dans le domaine du séquençage à bas et haut débit, incluant l’exploitation des données par pipeline programmatique-Un minimum de 75 heures d’enseignement de la bio-informatique au niveau universitaire
	Équivalence Diplôme universitaire: 
	Description cours: Concepts fondamentaux de la bioinformatique. Biologie structurale computationnelle. Bases de données biologiques. Analyse de séquençage de nouvelle génération. Analyses génomiques. Introduction à l'analyse transcriptomique et protéomique.
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